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PERSONELĐN ADI SOYADI: 
BĐRĐM Đ                                    : 
GÖREVĐ                                  : 
SĐCĐL NO                                :  
 

EĞĐTĐM KONULARI 

Yeni işe başlayanlar için doldurulacaktır                                    Görev değişikli ği olduğunda doldurulacaktır                                                                
 

• OTĐM’in genel tanıtımı                          (    ) 
• Çalışacağı birimin tanıtımı                     (    ) 
• Çalışma arkadaşlarının tanıştırılması     (    ) 
• Çalışma başlangıç-bitiş zamanları          (    ) 
• ISO 9001:2000 hakkında genel bilgi     (    ) 
• Kalite politikasının ve 

Kalite hedeflerinin anlatılması               (    ) 
• Organizasyon yapısı 
• Görev tanımı                                           (    ) 
• Birime özel şartlar                                  (    )  

  

• Çalışacağı birimin tanıtılması                  (    ) 
• Çalışma arkadaşlarının tanıştırılması       (    ) 
• Görev tanımı                                             (    ) 
• Birime özel şartlar                                    (    ) 

 
Eğitimi Alanın Adı Soyadı:      
Đmzası                                : 
Tarih                                 : ……/……/20...                            
 
                                                                                                                     
 
 
Eğitim Verenin Şube Müdürünün Adı Soyadı:  
 
Eğitimi alan kişi oryantasyon eğitiminde                                                   Başarılı (   )    Başarısız  (  ) 
 
Açıklamalar:  
 
                                                                                                                          Đmza 
 
                                                                                                                          Tarih:…../……/20…                                                                                                                        
 
Not: Başarısızlık nedenleri açıklamalar bölümüne yazılacaktır. 

1. Bu eğitimin peşinde ilgili personele Görev Tanımı imza karşılığı verilir. 
2. Oryantasyon Eğitimi alanlar ile ilgili bu formun aslı Đdari ve Mali Đşler Şube Müdürlüğüne, bir örneği de 

ilgili Birimde muhafaza edilir..   
 

 


